Deutsche Gesellschaft fiir
Gruppenanalyse
und Gruppenpsychotherapie
—

—

Beirat der Weiterbildungsstatten der D3G

Kriterien zur Anerkennung von D3G Weiterbildungsstatten

Die Antrage auf Anerkennung als Weiterbildungsstatte der D3G sollten folgende
Inhalte und Anlagen enthalten:

Anlagen fur den Antrag

1. Beschreibung des Institutes

kurze Darstellung des Lebens des Instituts und der Entwicklung der
Angebote

gruppenanalytische Richtung des Instituts. Angabe von Settingvarianten
eventuell Art der Kooperationen mit anderen Instituten

Anzahl der angebotenen Kurse, der Teilnehmer und der Abschlisse in den
letzten funf Jahren bei den verschiedenen Angeboten

Zusendung des Materials mit dem das Institut fur die Veranstaltungen wirbt
(Flyer etc.)

Dem Antrag werden folgende Informationen beigefugt

2.
3.
4.

Satzung des Instituts

Curricula der Angebote mit Angabe des entsprechenden Abschlusses

Liste der aktuellen Selbsterfahrungsleiter, Dozenten und
Supervisorinnen/en mit Qualifikation und Angabe, seit wann sie im Institut
aktiv sind.

.vergebene Abschlusse

. Weiterbildungsrichtlinien des Institutes

Leistungskatalog (Selbsterfahrung+ Theorie+ Lehrgruppe unter
Supervision) fur den jeweiligen Abschluss

Dauer von Selbsterfahrung, Theorie, Lehrgruppe und Lehrsupervision mit
Stunden und Angabe ihrer Dauer (Doppelstunden, 45 Min. etc.). Bitte nicht
nur auf die Entsprechung mit den Kriterien der D3G oder sonstigen
Institutionen hinweisen.

Art der Durchfuhrung der Selbsterfahrung und der Theorie (z.B.
kontinuierlich, oder Blécke in einem bestimmten Zeitraum).

Werden SE, Theorie und Supervision von verschiedenen
Gruppenlehranalytikern/innen angeboten?

Wenn nicht, vor dem Hintergrund welchen Konzeptes?

Art der Durchfuhrung der Lehrsupervision: innerhalb des Institutes oder
bei externen Supervisoren?

Falls nicht in der Weiterbildungsordnung enthalten, bitte folgendes beschreiben:
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7. Kriterien des Instituts zur Ernennung von
Selbsterfahrungsleiterlnnen, Dozenten und Gruppenlehrsupervisoren.

8. Anerkennung von externen Leistungen

- Art der Durchfihrung der Selbsterfahrung: konstant bei einem
Selbsterfahrungsleiter/in ?

- Anrechnung von Leistungen bei anderen Institutionen oder Instituten?
Welche Leistungen auf dem Gebiet der SE und Theorie von welchen
Instituten werden anerkannt, bzw. angerechnet?

- Gibt es dafur eine minimale Dauer?

9. Art des Abschlusses

- Zertifikat mit Auflistung der erbrachten Leistungen?
- Schriftliche oder mundliche Abschlussarbeit, Prufung oder Kolloquium?

10. Kandidaten, Klienten

- Welche Voraussetzungen mussen die Kandidaten/ Klienten erfillen, um die
Angebote ihres Instituts wahr zu nehmen.
- Angaben Uber die ausgebildeten Berufsgruppen (bitte Zahlen nennen).
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